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Opinia
o zgodnosci z prawem Unii Europejskiej projektu ustawy o wyrobach zawierajqcych azbest,

wyrazona przez ministra wtasciwego do spraw cztonkostwa Rzeczypospolitej Polskiej
w Unii Europejskiej

Szanowny Panie Ministrze,

Pragne podziekowaé¢ za uwzglednienie dotychczas przedstawionych uwag w zakresie
zgodnosci projektu z prawem Unii Europejskiej. W zwiazku z ponownie przedtozonym
projektem ustawy pozwalam sobie wyrazi¢ ponizsza opinie.

1. Zgodnie z pkt 4 lit. e zatacznika la dyrektywy 2009/148 s$wiadectwo odbycia
szkolenia przez pracownikéw narazonych na dziatanie pytu pochodzgcego z azbestu
lub materiatéw zawierajgcych azbest powinno zawieraé imie i nazwisko lub nazwe,
kwalifikacje i dane kontaktowe instruktora lub instytucji prowadzacej szkolenie. W
projektowanej ustawie przepis ten wdrazany jest w art. 12 ust. 3 pkt 8, zgodnie z
ktorym zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia zawiera miedzy innymi firme i adres
jednostki szkoleniowej. Nalezy zatem uzupetnic¢ przepis o obowigzek zawarcia w
zaswiadczeniu informacji dotyczacych kwalifikacji oraz danych kontaktowych
jednostek szkoleniowych prowadzacych szkolenie.

2. Zgodnie z art. 28 ust. 2 pkt 4 projektu, w przypadku przekroczenia dopuszczalnych
wartosci stezenia, wykonawca prac niezwtocznie informuje o tym przekroczeniu
osoby narazone na dziatanie azbestu, ktérych ono dotyczy lub ich przedstawicieli
oraz zapewnia im udziat w konsultacjach co do dziatan majacych na celu obnizenie
stezenia azbestu lub, w nagtych przypadkach, jedynie informuje ich o dziataniach juz
podjetych. Nalezy wskazaé, ze przewidziane w projektowanym przepisie nagte
przypadki nie wynikajg z wdrazanego tym przepisem art. 12 dyrektywy 2009/148,
wobec czego wytaczenie obowigzku konsultacji z pracownikami w nagtych
przypadkach nalezy uznac za niezgodne z art. 12 dyrektywy, ktéry nie przewiduje
wytaczenia od obowiazku przeprowadzenia konsultacji.

3. Pragne podkresli¢, ze petna ocena zgodnosci projektu oraz prawidtowego
wdrozenia dyrektywy 2009/148 oraz dyrektywy 87/217, bedzie mozliwa po
odpowiednim dostosowaniu przepiséw krajowych w tym przepiséw rozporzadzenia
Ministra Zdrowia z dnia 2 lutego 2011 r. w sprawie badan i pomiaréw czynnikéw
szkodliwych dla zdrowia w srodowisku pracy (Dz.U. z 2023 r. poz. 419 i 1110),
rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 12 czerwca
2018 r. w sprawie najwyzszych dopuszczalnych stezen i natezen czynnikéw
szkodliwych dla zdrowia w $rodowisku pracy (Dz. U.z 2018 r. poz. 1286, z p6zn. zm.)
oraz rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w
sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej
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opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do
celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz.U.z 2023 r. poz. 607).

Projekt ustawy jest zgodny z prawem Unii Europejskiej, z zastrzezeniem uwag zawartych
W niniejszej opinii.

Jednoczes$nie pragne zaznaczy¢, ze projekt zawiera przepisy wykraczajace poza cel, jakim
jest wdrazanie prawa UE, ktére zostaty ujete w tzw. odwrdconej tabeli zgodnosci.

Z wyrazami szacunku

Z upowaznienia

Ignacy Niemczycki

Sekretarz Stanu
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